
KONKURSITEADE

Riigikantselei tippjuhtide kompetentsikeskus kuulutab välja avaliku konkursi järgmisele
ametikohale:

RIIGI KAITSEINVESTEERINGUTE KESKUSE PEADIREKTOR

Riigi Kaitseinvesteeringute Keskuse peadirektoril on Eesti riigikaitse tugevdamisel võtmeroll.
Tegemist on ametikohaga, kus iga otsus ja iga sõlmitud leping loob reaalselt lisanduvat
kaitsevõimet. Peadirektori ülesanne on tagada, et kaitsevaldkonda investeeritud eurod tooksid
maksimaalset väärtust ning tarnekindlus oleks tagatud nii rahu- kui ka kriisiajal.

Lähiaastate suurimad juhtimisülesanded ja võimalused:

Kujundada ja arendada organisatsioon, mis suudab viia läbi mahukaid ja keerukaid hankeid

õigeaegselt, läbipaistvalt ja professionaalselt.

Arendada RKIK-ist partnerlussuhteid väärtustav ja teenusele orienteeritud organisatsioon,

mille kultuur on suunatud koostööle nii Eestis kui ka rahvusvaheliselt.

Toetada kaitsetööstusparkide arengut, sidudes kaitsehanked lokaliseerimisnõuetega, et

kasvatada Eesti kaitsetööstuse võimekust ja mõju.

Kujundada asutusest rahvusvahelise hankealase koostöö ja projektijuhtimise

kompetentsikeskus, mis tõstab Eesti nähtavust ja usaldusväärsust liitlasriikide seas.

Kandidaadile esitatavad nõuded:
magistrikraad või sellega võrdsustatud haridustase;

vähemalt 5-aastane suure organisatsiooni juhtimise kogemus;

inglise keele oskus vähemalt B2 tasemel;

Kompetentsid vastavalt avaliku teenistuse tippjuhtide kompetentsimudelile

(vt. kompetentsimudel).
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Eelistatud on kandidaat, kellel on:
kogemus suure organisatsiooni või keeruka valdkondliku üksuse juhtimisel, sh strateegiliste

muudatuste elluviimisel;

oskus juhtida mitmeid osapooli hõlmavaid mahukaid koostööprojekte ja läbirääkimisi nii

riigisiseselt kui ka rahvusvaheliselt;

kokkupuude Eesti esindamisega rahvusvahelistes formaatides;

head teadmised riigikaitse ja julgeolekupoliitika põhimõtetest ning valdkonda reguleerivatest

õigusaktidest.

Kandidaadilt eeldame riigisaladusele juurdepääsu loa olemasolu või valmisolekut selle
taotlemiseks.

Avaliku teenistuse tippjuhi teenistustähtaeg on 5 aastat.

Kandideerimistaotluses palume esitada:
motiveeritud avaldus;

CV;

tunnistuse või diplomi koopia kvalifikatsiooni või hariduse kohta;

kinnitus, et puuduvad asjaolud, mis välistaksid ametnikuna teenistusse võtmise;

Dokumendid palume esitada hiljemalt 11. septembril 2025. a tippjuhtide valikukomisjonile tippjuhi
konkursiveebis aadressil tippjuhid.riigikantselei.ee.

Kontakt:
Lisainfo telefonil 693 5460 (Riigikantselei).
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